
Функциональная карта научного сотрудника. 

 

1. Организация: Федеральное государственное бюджетное учреждение науки 

Институт ядерных исследований Российской академии наук  

2. Должность: г.н.с.  

 

3. Деятельность: проведение исследования, формирование научного коллектива, 

передача опыта научной деятельности и воспроизводство научных кадров, экспертиза 

научных результатов. 

 

4. Трудовые функции: организация и руководство работ по строительству 

и эксплуатации нейтринного телескопа Baikal-GVD. Руководство и непосредственное 

участвует в проведении научных исследований на Байкальском нейтринном телескопе, 

проведение зимних экспедиций на оз. Байкал, руководство разработкой проекта 

нейтринного телескопа следующего поколения на оз. Байкал. 

 

5. Трудовая деятельность: Общее научно-техническое руководство 

деятельностью Лаборатории в проведении фундаментальных и прикладных исследований 

в соответствии с основными направлениями деятельности Института. Руководство, 

организация и непосредственное участие в исследованиях по темам Государственного 

задания, а также в составлении и представлении отчетных материалов о выполненных 

работах. Разработка перспективных и годовых планов работ Лаборатории и контроль их 

выполнения. Подготовка к изданию научных трудов и информационных материалов о 

выполненных работах. Организация и проведение работ по повышению научной и 

инженерной квалификации сотрудников лаборатории. 

 

6. Область исследований и разработок: нейтринная астрофизика высоких 

энергий 

  
1. Естественные и точные науки: физика и астрономия, прочие естественные и точные 

науки  

2. Техника и технологии:  

7. Заработная плата: 

 «Должностной оклад» 63 018руб. 

«ставка»: 

«ежемесячное премирование»: 

«стимулирующие выплаты»: 

«призовое финансирование» (ежегодная премия): 

8. Требования к кандидату:  



• наличие результатов интеллектуальной деятельности: монографии, публикации 

• использование результатов интеллектуальной деятельности: лицензирование  

• наличие опыта развития организации: подготовка магистров и аспирантов, подготовка 

кадров высшей квалификации 

• наличие ученой степени и звания: дфмн 

 

. желаемый возраст:  

ДРУГОЕ:  

Контактная информация  

ФАМИЛИЯ, ИМЯ, ОТЧЕСТВО: Торопина Ирина Ивановна  

E-MAIL: tori@inr.ru  

ТЕЛЕФОН: 8(495) 850-42-06  

 

 


