Функциональная карта научного сотрудника
претендента на должность младшего научного сотрудника ОФВЭ

1.	Организация: Федеральное государственное бюджетное учреждение науки Институт ядерных исследований Российской академии наук 
2.	Должность: Младший научный сотрудник 
[bookmark: _GoBack]3.	Деятельность: Проведение исследований в области нейтринной физики и редких распадов каонов. Участие в экспериментах Т2К и ГиперКамиоканде в Японии и NА62 в CERN. Анализ данных, участие в разработке и создании новых детекторов нейтрино.  
4.	Трудовые функции: Научная работа в области нейтринной физики, исследование редких распадов каонов, анализ экспериментальных данных, разработка и создание новых детекторов.
5.	Трудовая деятельность: Проведение исследований в области нейтринной и каонной физики, в экспериментах Т2К и ГиперКамиоканде (Япония), NA62 (CERN), написание статей, выступление с докладами на конференциях, проведение семинарских занятий и лабораторных работ со студентами.
6.	Область исследований и разработок:  
Естественные и точные науки: Физика и астрономия, физика высоких энергий, нейтринная физика
7.	Заработная плата:
«Должностной оклад»: по штатному расписанию
«ставка»: полная ставка
Выбрать из списка одно, или несколько условий премирования работника:
«ежемесячное премирование»: да
«стимулирующие выплаты»: да
«призовое финансирование» (ежегодная премия): да
8.	Требования к кандидату: 
· наличие результатов интеллектуальной деятельности: публикации в реферируемых журналах, доклады на международных конференциях
· желаемый возраст: до 30 лет
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